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Raport de Evaluare a Activitatii Directorului General
aferent exercitiului financiar incheiat Ia 31.12.2023

Introducere

Acest raport de evaluare a activitatii directorului general al societatii Sala Polivalenta SA este intocmit in
conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 109/201 | privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice.

Prezentul Raport este parte integranta din Raportul privind activitatea de administrare a societatii la 31.12.2023 |
Evaluarea se referi |a perioada ianuarie 2023 - 3] decembrie 2023.

La baza intocmirii prezentului raport se regasesc rapoaitele trimestriale ale directorului general intocmite in
conformitate cu prevederile art.54 din OUG nr. 109/20] !,privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
Conducerea si gestionarea activitatii a fost incredintata directoruluj general, incepand cu data de 01.09.2020 , acesta
fiind numit numit in baza Deciziei nr. 5/19.08.2020 de catre Consiliul de Administratie, prin Contractu] de mandat
privind privind incredintarea functiei de director general in baza delegarii atributiilor de conducere ale consiliului de
administratie al Salij Polivalente nr.546/19.08.2020 » acesta reprezentand societatea in raporturile cu tertii si
purtand raspunderea pentru modul in care infaptuieste actele de administrare ale societatii in schimbul unei
indemnizatii .

Obiective si Indicatori de Performanti

in cadrul evaludrii, se vor analiza urmatori; indicatori de performanta stabiliti la inceputul perioadei de raportare:
o cresterea cifrei de afaceri
o profit brut

©  numar total evenimente cultural artistice , targuri, etc

o inchiriere spatii activitati sportive (meciuri, antrenamente, alte evenimente sportive etc)

o inchiriere spatii comerciale

o inchiriere sili conferinte

© restante la plata obligatiilor fata de buget

o durata medie de recuperare a restantelor

© durata medie de rambursare a datoriilor

©  venituri reclama si publicitate

Peatru anul 2023, gradul de realizare a obiectivelor si criteriilor de performantd, calculat conform Anexei la
Contractul de mandat nr. 546 din data de 19.08.2020, este :
Gradul de realizare a indicatorilor de performanta pe anul 2023 = 289.20 %

560*10/100+697*10/1 00+433*20/100+103*20/1 00+100*%10/100+80%5/] 00+100%5/100+165%5/100+167*5/] 00
+207*10/100 = 289,20 %



Nr.  Obiectiv /Criteriu de UM Prevazut Pondere Realizai an Realizat an

crt. performanti an Yo (miilei/numar ¢
2023 love/zile %)
| Rata de crestere a cifrej S 10 28 560
de afaceri
2 Profit brut (pierdere) Mii Lei 340 10 2369 697
3 Numar total de Biic. 12 20 52 433

evenimente culturale,
artistice, targuri

4 Inchiriere spatii Ore/luna 340 20 351 103
activitati sportive
(meciuri
oficiale,antrenamente Si
alte evenimente
sportive)

5 Spatii comerciale % 100 10 100 100
inchiriate

6 Inchirieri sali conferinte Ore/luni 10 5 s 80

g Restante ia plata Zile 0 5 0 100
obligatiillor  fata  de
buget

8 Durata medie de Zile 40 5 26 165
recuperare a restantelor

9 Durata  medie  de Zile 45 ) 30 167
rambursare a datoriilor

10 Venituri  reclama si Mii 375 10 775 207
publicitate lei/an

Coneluzii privind Performanta Financiari
Consiliul de Administratie constati ¢ directorul general a reusit sd atingd obiectivele stabilite pentru anul in curs.
Aceastd performanta financiara sol ida reflectd o gestionare eficientd a resurselor intreprinderii si o orientare
strategica adecvata,
Concluzii privind Performanta Operationala
In ceea ce priveste performanta operationald, directorul general a demonstrat o capacitate remarcabili de a optimiza
procesele interne. Proiectele de investitii planificate au fost implementate, iar termencle de executie au fost
respectate in mare parte. Aceste realiziri au contribuit la imbunatitirea eficientei operationale si la consolidarea
pozitiei pe piata a intreprinderii.

La data de 31.12.2023 , Societatea a inregistrat venituri totale in suma de  7.114 mii lei, cheltuieli totale n
suma 4.745 mii lei si un profit brut 2.369 miilei.

Executia bugetara pe an 2023 este urmatoarea:



Valoare aprobata Valoare Grad
HCL realizatd an realizare
Nr.crt. Indicator 716/17.10.2023 2023 an 2023
lei
| Venituri totale 6509000 7114050 109.30
Venituri totale din ex loatare 6507000 7111684 109.29
Venituri financiare 2000 2366
11 Cheltuieli totale 4716000 4745040
1. Cheltuieli de exploatare 4714000 4743294 100.62
A. Cheltuieli cu bunuri s servicii 2055000 2147840
B. Cheltuieli cu impozite si taxe 575000 569968
C.Cheltuieli cu personalul 1846000 1783988
C0.Cheltuieli de natura salariala 1382000 1322461
Cl.Cheltuieli aferente contracte
mandat 422000 422569 100.13
C2.Cheltuieli cu contributij 42000 38958 92.76
D.Alte cheltuieli de ex loatare 238000 241498 101.47
2. Cheltuieli financiare 2000 1746
111 Rezultat brut 1793000 2369010
v Impozit profit 288000 360176 125.06
\% Profit net 1505000 2008834 133.48
VI Rezerve 75000 118450 157.93
VII Profit de repartizat 1430000 1890384 132.19 ﬁ
VIII Numar mediu angajati 16 15 93.75
IX Salar mediu lunar 7200 7347 102.04
X Productivitatea muncij 406688 474112 116.58
XI Investitii 1220000 796131 65.26‘_1

Concluzie Generali
In concluzie, Consiliul de Administratie apreciaza activitatea directorului general ca fiind foarte buna pentru
perioada evaluati. Directorul general a demonstrat competenta manageriald, capacitate strategica si un angajament
ferm fatd de obiectivele intreprinderii. Consiliul de Administratie recomandi continuarea mandatului directorului
general si sugereaza urmitoarele directii pentru imbunatatirea performantei:
- Consolidarea relatiilor cu partenerii strategici si explorarea de noi oportunitati de colaborare in domeniul sportiv.
' Intensificarea eforturilor de dj gitalizare a proceselor interne pentru cresterea eficientei.

sdlii polivalente.
Consiliul de Administratie isi exprima increderea ci sub conducerea domnului Rusu, Sala Polivalenti va continua
sa prospere si s se dezvolte intr-un mod sustenabil.

Prezentul Raport este elaborat in conformitate cu dispozitiile art. 36 alin 5 din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Consiliul de Administratie al Sala Polivalenti SA
Prin Presedintele Consiliului de administratie
Petru Cilian



