Sala Polivalenta SA, Cluj-Napoca,
Aleea Stadionului nr. 4, Cluj-Napoca, 400375

0264-483-160
ar e"a 12014002740127, CUL RO3360296

www.facebook.com/btarenacluj
www.btarena.info

Aprobat Consiliul de administratie
Presedinte
Calian Petru

RAPORTUL DE ACTIVITATE

a directorului general - trimestrul I 2025

1. Informatii privind executia mandatului

Conducerea si gestionarea activitatii a fost incredintata directorului general, Incepand
cu data de 01.09.2024, acesta fiind numit numit in baza Deciziei nr. 8 / 29.08.2024 de catre
Consiliul de Administratie, prin Contractul de mandat privind incredintarea functiei de
director general n baza delegarii atributiilor de conducere ale consiliului de administratie al
Salii Polivalente nr. 1068 / 29.08.2024, cu anexele: Anexa 1 - Obiectivele si criteriile de
performantd; Anexa 2 - Reguli de confidentialitate; Anexa 3 - Obligatii de neconcurenta;
Anexa 4 - Criterii de integritate, acesta reprezentand societatea in raporturile cu tertii si
purtand raspunderea pentru modul in care infaptuieste actele de administrare ale societdtii in

schimbul unei indemnizatii.

2. Activitatea directorului general in trimestrul I al anului 2025:
> administrarea generala a societatii, conform prevederilor legale, conducand nemijlocit
si efectiv Intreaga activitate a societatii si asigurand functionarea acesteia;
> asigurarea conducerii, coordonarii §i controlului activitatilor societdtii, In ceea ce
priveste utilizarea resurselor financiare, materiale si umane;
> numirea §i/sau revocarea personalului necesar bunei desfasurari a activitatii, precum si
exercitarea autoritatii disciplinare asupra lor;
> stabilirea sarcinilor, obiectivelor, atributiilor, competentelor si responsabilitatilor,

precum si salariile personalului societatii;
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> aprobarea operatiunilor de incasari si plati;

> executarea angajamentelor si hotararilor luate de Consiliul de Administratie;

> promovarea planurilor de lucru/proiecte in vederea imbunatatirii performantelor
serviciilor, eficientei si eficacitatii administratiei;

> punerea obicetivului Sala Polivalenta la dispozitia cluburilor, asociatiilor sportive,
persoanelor juridice sau fizice, organizatorilor de evenimente;

> realizarea, la un nivel corespunzitor de calitate, a atributiilor de administrare a Salii
Polivalente, in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta;

> participarea la sedintele consiliului de administratie al societatii si ducerea la
indeplinire a deciziilor consiliului de administratie al societatii.

> intocmirea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al societdtii pentru anul 2025 si
prezentarea, in vederea aprobarii, consiliului de administratie al societatii.

> intocmirea situatiilor financiare aferente exercitiului financiar 2024 si prezentarea, in

vederea aprobarii consiliului de administratie al societatii.

3. Activitatea executivului - Evenimente desfasurate in trimestrul I anul 2025:

Pentru organizarea evenimentelor, departamentul de evenimente a conlucrat cu cel
juridic, financiar-contabil si tehnic-administrativ, astfel ca evenimentele s-au desfasurat in
cele mai bune conditii si s-a oferit organizatorilor toata infrastructura de care dispune sala.

In trimestrul I al anului 2025, activitatea societitii a constat in prestarea de servicii de
inchiriere a obiectivului Sala Polivalentd, cétre entitatile sportive, organizatoare de activitati
sportive, concursuri, antrenamente si alte activitdti cu caracter sportiv, precum si catre
organizatorii de manifestatii cultural-artistice (spectacole, concerte etc.).

Accesul organizatorilor la utilizarea obiectivelor si serviciilor puse la dispozitie este
neingradit, acordandu-se prioritate cluburilor si asociatiilor sportive profesioniste sau afiliate
la federatii, precum si celorlalte structuri sportive. Utilizarea spatiilor, dotarilor si serviciilor
este permisd numai cu respectarea destinatiei acestora.

Evenimentele care s-au desfasurat in Sala Polivalentd in trimestrul I anul 2025 sunt
prezentate mai jos.

a) evenimente sportive:

Ianuarie:

3 meciuri / baschet masculin /seniori UBT/ EUROCUP

1 meci /baschet masculin ul 8/UBT/ Campionat national al Romaniei de juniori

1 meci / baschet feminin ul 8/SMART/ Campionat national al Romaniei de juniori
Campionat Mondial de motociclism / SUPER ENDURO /G.P. of Romania



Februarie:
Turneu international de tenis WTA/ TRANSILVANIA OPEN
Turneu /baschet masculin ul7/UBT/ Campionat national al Romaniei de juniori

Martie
3 meciuri /baschet masculin/ seniori UBT Liga nationala de baschet masculin
Turneu final /baschet feminin ul 7/NBS /Campionat national al Romaniei de juniori

Nota: pe tot parcursul trimestrului I al anului 2025, spatiile Salii Polivalente au fost
puse la dispozitia sportivilor de performanta si amatori (toate categoriile de varsta,
seniori si juniori ), la solicitdri, conform pontajelor lunare, pentru desfasurarea de

antrenamente, meciuri $i alte activitati sportive.

b) evenimente cultural-artistice si de alta natura (conferinte, targuri, absolviri, etc):

in luna ianuarie 2025 nu au avut loc evenimente cultural artistice;

In luna februarie 2025 a avut loc Turneul de tenis Transylvania Open, (1-9 februarie 2025)
este cea mai importantd competitie de tenis feminin din Roménia si face parte din
categoria WTA 250. Evenimentul reuneste jucatoare de top din intreaga lume pentru o
saptamana de competitie intensd in BT Arena din Cluj-Napoca si a fost votat de catre
jucatoare, doi ani consecutivi (2022, 2023), drept cel mai bun turneu din lume la categoria
WTA 250! Cu o crestere constanta in popularitate, Transylvania Open WTA 250 continua
sa promoveze tenisul feminin in Romania si in lume. La editia din acest an, pe tabloul
principal se vor afla nume precum Simona Halep, dubld castigitoare de Grand Slam,
Sorana Cérstea, cea mai bine clasatd jucatoare de tenis din Roménia, dar si Anastasia
Potapova (locul 35 WTA), o jucdtoare cu o ascensiune impresionanta;

In luna februarie 2025, in data de 15 avut loc un eveniment Spontan, in cadrul caruia a
fost invitat un DJ renumit de talie internationald;

In februarie 2025, Cluj-Napoca devine epicentrul scenei mondiale de Counter Strike 2
prin PGL Cluj-Napoca 2025. Cele mai bune echipe din lume, conform clasamentului VRS
(Valve Regional Standings), sunt invitate sa se intreacd pentru glorie si o parte din
premiul total de 1.250.000 USD. Playoft-ul turneului se va desfasura in incinta BTarena
in fata 1ubitorilor de Counter-Strike 2. Cele mai bune 8 echipe vor lupta pentru trofeu intr-
o atmosfera electrizanta, pe care niciun fan de esports nu trebuie sa o rateze.

In luna martie in data de 1 a avut loc un eveniment religios;

In luna martie in data de 15 martie a avut loc un party organizat de Heart Club; in luna

martie in data de 23 a avut loc Targul Half is Free; In data de 28 a avut loc un party



organizat de Le Petit, in data de 29 a avut loc concertul Richard Clayderman Richard
Clayderman, cel mai de succes pianist din toate timpurile, oficializat si de Guinness
World Records, ,,The Prince of Romance”, asa cum este supranumit celebrul pianist
francez Richard Clayderman concerteazd pe 29 martie, la BTarena din Cluj-Napoca,
,Forever Love”, acest spectacol grandios este un omagiu adus femeii si emotiilor pure,
imbinand maiestria pianului cu un repertoriu de exceptie. Cu un palmares impresionant —
peste 90 de milioane de albume vandute, 267 de Discuri de Aur si 70 de Discuri de
Platina — Richard Clayderman este considerat cel mai de succes pianist din toate timpurile,
un record oficializat si de Guinness World Records.

e In luna martie in data de 31 si 1 aprilie a avut loc un targ de cariere Job Shop;

¢) inchiriere spatiu publicitar si spatii comerciale:

Pe parcursul trimestrului I al anului 2025, solicitarile pentru inchiriere spatiu
publicitar interior si exterior au fost la nivelul celor din trimestrul IV din anul 2024; in ceea
ce priveste inchirierea spatiilor comerciale, in trimestrul I 2025 au fost inchiriate doar spatiile
cu destinatie "casa de bilete" si "cafenea", iar spatiul cu destinatie ,,restaurant” nu a fost

inchiriat, existand un litigiu pe rolul instantelor judecatoresti.

d) parking:
Amplasarea parkingului de la Sala Polivalentd, in apropiere de centru si diferite
obiective ale orasului, precum si tariful redus (2 lei/ord), au dus la un grad ridicat de ocupare
pe intreagd perioada a trimestrului I al anului 2025. In primul trimestru din anul 2025 s-au

realizat venituri totale in suma de 298.216 lei din inchirierea locurilor din parcarea subterana.

Activitatea desfasuratd de directorul general a fost In concordantd cu mandatul
incredintat, conform prevederilor legale.
Directorul general 1si exercitd mandatul cu prudenta si diligenta unui bun
administrator.
4. Activitatea societitii - Informatii financiare
La data de 31.03.2025 societatea a inregistrat venituri totale in suma de 1.632 mii lei,
cheltuieli totale in suma 2.017 mii lei si o pierdere de 385 miilei.

La 31.03.2025 principalii indicatori financiari sunt:



Valoare Valoare Valoare Grad
aprobata HCL | aprobata HCL realizata realizare
81/27.03.2025 | 81/27.03.2025 trim.l / trimestrul

Nr.crt. Indicator an 2025 trim.l/2025 2025 1/2025
lei lei %
I Venituri totale 1351000 1632260 | 120.82
Venituri totale din exploatare 8225000 1321000 1597868 | 120.96
Venituri financiare 151000 30000 34392 114.64
Il Cheltuieli totale 6298000 1311000 2017509 | 153.89
1. Cheltuieli de exploatare 6298000 1311000 2017505 | 153.89
A. Cheltuieli cu bunuri si
servicii 2741000 523000 1147132 219.34
B. Cheltuieli cu impozite si taxe 795000 150000 173003 | 115.34
C.Cheltuieli cu personalul 2422000 580000 578553 99.75
CO0.Cheltuieli de natura
salariala 1820000 420000 419598 99.90
C1.Cheltuieli aferente
contracte mandat 549000 146000 145883 99.92
C2.Cheltuieli cu contributii 53000 14000 13072 93.37
D.Alte cheltuieli de exploatare 340000 58000 118817 | 204.86
2. Cheltuieli financiare 0 0 4 4.00
1] Rezultat brut 2078000 40000 -385249 -90.59
\Y) Impozit profit 332000 6000 0.00
\Y Profit net 1746000 34000 -385249
VI Rezerve 104000 0 0 0.00
Vi Profit de repartizat 1642000 0 0 0.00
VI Numar mediu angajati 17 16 16 100.00
IX Salar mediu lunar 8920 8750 8742 99.90
X Productivitatea muncii 483.82 83 100 120.96
Xl Investiii 1500000 43694

Prezentul Raport este elaborat in conformitate cu cu dispozitiile art. 54 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, ,,Art. 54 Directorul general sau, dupa caz, directoratul
intreprinderii publice elaboreazad trimestrial i prezintd consiliului de administratie sau, dupa caz,
consiliului de supraveghere un raport in care sunt prezentate informatii privind executia mandatului
sau, schimbarile semnificative 1n situatia afacerilor si in aspectele externe care ar putea afecta

performanta intreprinderii publice sau perspectivele sale strategice.”

Director general

Rusu Ionut



