SALA POLIVALENTA S.A.

Cluj-Napoca, str. Aleea Stadionului nr. 4
J12/2740/2014, CUI 33602967

Capital social, subscris si varsat 3.499.950 lei

RAPORT COMITET NOMINALIZARE SI REMUNERARE DIN CADRUL CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE AL SOCIETATI SALA POLIVALENTA SA

PENTRU EXERCI’I‘IUL FINANCIAR 2021

Raportul anual al Comitetului de nominalizare si remunerare in cadrul Consiliului de Administratie al S.C.
SALA POLIVALENTA S.A. contine informatii cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor
si directorilor in cursul exercitiului financiar 2021, potrivit prevederilor art. 55 alin 2 din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, modificati si completatd .

Actionarii intreprinderii publice — societate pe actiuni , de tip inchis, sunt Municipiul Cluj-Napoca (prin
Consiliu Local al Municipiului Cluj-Napoca) si Regia Autonomi a Domeniului Public Cluj-Napoca. Capitalul social
al intreprinderii publice —societate pe actiuni - subscris $i varsat este de 3.499.950 lei, aport in numerar.

Capitalul social este divizat in 23.333 actiuni nominative dematerializate, cu o valoare nominali de 150 lei.
Aportul actionarilor §i structura actionariatului este urmitoarea:

- Municipiul CLUJ-NAPOCA, prin Consiliul Local al Municipiului Cluj-Napoca, 3.465.000 lei divizat in

23.100 actiuni cu o valoare nominald de 150 lei, reprezentand 99% din capitalul social;

- Regia Autonoma a Domeniului Public Cluj-Napoca, 34.950 lei, divizat in 233 actiuni cu o valoare nominala
de 150 lei, reprezentand 1% din capitalul social.

S.C. SALA POLIVALENTA SA este o societate pe actiuni, subordonata Consiliului Local Municipiul Cluj-
Napoca, administrarea societatii fiind asiguratd de citre un Consiliu de Administratie format din 7 membri. Obiectul

principal de activitate al intreprinderii publice este Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract, cod
CAEN 6832.

Prin HCL nr. 63 din data de 12 februarie 2018 , s-a stabilit mandatarea unui consilier local pentru a
reprezenta interesele municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local , in cadrul Adunirii Generale Ordinare a
actionarilor din data de 27.02.2018, adunare in care a fost stabiliti urmitoarea componenta Consiliutui de
Administatie al societitii SALA POLIVALENTA S.A :

dl. Cilian Petru — administrator

dl. Bugnar Vasile [ulian - administrator

dl. Colcer Razvan Dorel - administrator

dl. Macovei Vasile — Dan - administrator -

‘dl. Rad Vasile — Daniel - administrator

dl. Pojar loan Dorel - administrator

dl. Vaman Daniel — administrator provizoriu ‘

- Prin HCL nr. 546 din data de 15 iunie 2018 s-a hotiirat mandatarea unui consilier local pentru a reprezenta
interesele Municipiului Cluj-Napoca, prin Consiliul Local, in cadrul Adunarii Geneiale Ordinare a Actionarilor la
Societatea Sala Polivalentd S.A., din data de 25 iunie 2018 , in care s-a aprobat numirea in functia de administrator a
dlui Antal Geza in locul administratorului provizoriu Vaman Daniel . '

Prin Decizia Consiliului de Administratie nr. 9 din data de 23.04.2018, dl. Petru Cilian a fost-numit in
functia de presedinte al Consiliului de Administratie al societitii . ‘

Prin cererea fnregistrata sub nr. 17 din data de 14.01.2021. dl administrator Antal Geza demisioneazi din
functia de administrator-membru in congiliul de administratie al societatii .

Prin Hotérdrea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 1 din data de 26.02.2021 se constatd incetarea
calititii de administrator. membru in Consilivl de administratie al SC Sala Polivalenti S.A. a domnului Antal Geza,

urmare a demisiei acestuia , respectiv vacantarea postului de administrator,

Prin aceeasi hotarare se aproba declansarea procedurii de selectie a unui administrator, membru in Consiliul
de administratie al SC Sala Polivalenta S.A. si efectuarea selectiei de citre Comisia de evaluare si selectie a

candidatilor din consiliile de administratie ale societétilor comerciale la care Consiliul Local al municipiului Cluj-
Napoca este actionar unic, majoritar sau la care define controlul, asistat, de un expert independent, persoani fizica
sau juridica, specializatd in recrutarea resurselor umane.
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Potrivit prevederilor art. 34, alin. I din O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor

1




publice, prin Decizia nr. 10/23.04.2019 , in cadrul Consiliului de Administratie al SC SALA POLIVALENTA SA au

fost constituite 2 comitete : Comitetul consultativ de nominalizare si remunerare si Comitetul de Audit.

Potrivit prevederilor ait. 55, alin 2 din O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor

publice:
“(2) Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul consiliului de administratie elaboreazd un

raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, respectiv (...)
membrilor directoratului in cursul anului financiar.

In_exercitiul financiar 2021, remuneratia _membrilor Consiliului de Administratie a fost una fixi, in

cuantam de 1688 lei brut lunay.

Avind in vedere faptul ¢, la incheierea exercitiului financiar 2020, _gradul de realizare a fost

' 79,51%,‘ in consecinti, in anul 2021 nu s-a platit indemnizatie variabili .

e in conformitate cu prevederile art.51 lit. e} din O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporativi
a intreprinderilor publice, aprobatd i modificata prin Legea nr. 111/2016,
o n conformitate cu dispozitiile Hotararii Consiliului Local nr. 63 din data de 12 februarie 2018 si ale
Hotararii Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor societitii SALA POLIVALENTA SA nr.! din
. datade27.02.2018 , cuantumul remuneratiei unui membru a consiliului de administratie este :
a) o indemnizatie fixa brutd lunari de 1688 lei/luna_

b) o componenta variabild , anuald, in procent de 2,5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, in cazul
indeplinirii globale a indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari stabiliti in Anexa la contractul de mandat

in proportie de 100% sau in procent de 5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, in cazul indeplinirii globale
a indicatorilor 1n proportie de peste 100%.

Directorul general, respectiv membrii Consiliului de Administratie nu au beneficiat de vreo schema de
bonusuri anuale sau avantaje nebanesti in exercitiul financiar 2021.

Directorul general, respectiv membrii Consiliului de Administratie al S.C. SALA POLIVALENTA S.A.nu
au beneficiat de scheme de pensii suplimentare sau anticipate in exercitiul financiar 2021.

In exercitiul financiar 2021, membrii Consiliului de Administratie au avut incheiate cu S.C. SALA
POLIVALENTA SA S.A contracte de mandat, dupd cum urmeazai :

1. DL. PETRU CALIAN
- Presedinte al Consiliului de Administratie - Contract de mandat nr. 38/27.02.2018
incheiat pentru perioada 27.02.2018 -27.02.2022 ;

2. DL. RAD VASILE - DANIEL -
~-Membru al Consilivlui de Administratie — Contract de mandat nr. 39/27.02.2018
incheiat pentru perioada 27.02.2018 -27.02.2022;
3. DL . MACOVEI DAN VASILE
-Membru al Consiliului de Administratie — Contract de mandat nr, 40/27.02.2018
incheiat pentru perioada. 27.02.2018 — 27.02.2022 ;
4. DL. POJAR IOAN DOREL
-Membru al Consiliului de Administratie — Contract de mandat nr. 41/27.02.2018
incheiat pentru perioada 27.02.2018 - 27.02.2022 ;
5. DL.BUGNAR VASILE IULIAN
-Membru al Consiliului de Administratie - Contract de mandat nr. 42/27.02.2018
incheiat pentru perioada 27.02.2018 -27.02.2022;
6. DL.COLCER RAZVAN DOREL ,
-Membru al Consiliului de Administratie — Contract de mandat nr. 43/27.02.2018
incheiat pentru perioada 27.02.2018 —27.02.2022;
7. DL. ANTAL GEZA
-Membru al Consiliului de Administratie — Contract de mandat nr. 45/25.06.2018

incheiat pentru perioada 25.06.2018- 27.02.2022 . Demisie inregistrati la data de 14.01.2021 .

Data : 10.03.2022 5
Comitetul de Nominalizare si Remunerare al S.C. SALA POLIVALENTA S.A.

DL Petru Cdlian — Pre;edr’hte al Consiliului de Administratie
DI. Dan Vasile Macovei — Membru al Consiliului de Administratie

DI. Vasile Daniel Rad— Membru al Consiliului de Administratie




