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Membru in Consifiul de Administratie
Societatea SALA POLIVALENTA SA
Societatea CLUJ INNOVATION PARK SA

Director economic

SANEX SA (membra a grupului Lasselsberger), Str. Beusului nr. 1, Cluj-Napoca {ips:#sanax.rof)

- Coordonez ¢ sunt responsabil de organizarea ummatoarelor departamente: Contabilitate, Controlling,
Juridic, IT, Achizilii sf Logistica;

= Responsabil de strategla si directia companied, alaturi de directorul general;

= Monitorizez constant obiectivele companiei i corelarea acestora cu indicatorii financian si
operationalr, iar ta nevoie propun méasuri de ajustare,

= Gestionez resursele financiare ale societafii necesare atingeri obiectivelor firme;

* Monitorizez profitabilitatea la nivel de produse, clienti si urméresc Tncadrarea costuriior In limitele
impuse de buget;

* Reprezint societatea T legaturd cu terfii 5 ma asigur de eficienta controalelor interne.
» Responsabil pentrit atragerea si implementarea proiectelor cu finantare europeand.

Tipal sau sectord de activitate Productie materiale de constructii (placi ceramice)

Director economic si Director de operatiuni

CARRION Expedition SRL, Str. Fabricii de Chibrituri 13-21, Cluj-Napoca {http:ivwww jcasrion.es)

« Initial am asigurat conducerea dep. financiar-contabilitate, iar ulterior mi s-au extins atributille de
conducere prin gestionarea tuturor eperatiunilor de suport necesare activitatii de transport de marfuri:

« Ma asiguram de respectarea legistafiel fiscale a nivel de firma: organizarea contabiitatii societali in
conformiate cu dispozifiile legale §i efectuarea la timp a Inregistrariior contabile;

= Qrganizam §i coordonam controlul financiar preventiv, stabilind operatiunile si decumentele ce se
supun controfului financiar preventiv, precum si persoanele care exercitd acest control;

« Intocmeam bugetul general al societstii, analizand variatile lunare fata de sumele bugetate,
informand i fac propuneri de corectie; asigur intocmirea fa timp si in conformitate cu dispozitiile
fegale a balantelor de veiificare, situatiilor financiare semestriale i anuale, a declaratiilor fiscale.
precum gt a situatiilor lunare priving principali indicatori economico-financiari;

= Coordonarea misiunilor de audit financiar, pregairea pachetului IFRS de raportare la grup, previziunt
cash flow i prognoze costuri;

= Negocieri coniracte comerciale si contraciare linii de finantare cu banci i societat de leasing;
« Eram responsabil de raportarea si recuperarea TVA-ulli si a accizelor platite in statele membre EU:

» Ofeream consultanta Tn afaceri, propunand restructuréri de activitati in scopul optimizarii proceselor,
prin analizarea indicatorii de afaceri gi exprimarea punchului de vedere in legatura cu acestia.

Tind sau sectorul de activitate Transport de marfuri international

Controller / Manager Financiar
EMERSON SRL, Str. Emerson 4, Cluj-Napoca (wwiw.ermerson.ro)

* Rolul meu a fost de a asigura managementul activitdfilor financiar-contabile, de monitorizare a
performantei si a eficientel departamentului financiar-contabilitate prin training, dezvoltarea si
coaching-ul membrilor echipei;

* Am revizuit si aprobat situatilor financiare fa nivel de site In conformitate cu regufile, regutamentele si
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lanuarie 2010 — Mai 2012

Septembrie 2008 - lanuarie 2010

EDUCATIE $1 FORMARE

Nofembrie 2020 - lunie 2021

Noiembrie 2017 — Martie 2018

Aprilie 2018

Octombrie 2008 — lunie 2006

Sept 2007 - Febr 2008

Oct 2008 — lunie 2008

Curriculum Vitae Nut Marius-Gabriel

legislatia aplicabilé in Romania, precum si politicite si procedurile specifice Emerson Group;

= Elaboram strategia $i obiectivele departamentului financiar; am definit procedurile i controalele
interne iar apoi e implementam;

« Asiguram intocrirea la mp i in confornitate cu legislatia locald a balantei de verificare, a
rapoartelor stalistice, a dectaratilor lunare, situatiitor financiare si a altor rapoarte solicitate conform
contabilitatii statutare;

= Contribuiam fa definirea i optimizarea metodologiet anuale de elaborare a bugetudui de venitusi si
cheltuieli, apei precedam la analiza lunaré a rezultatelor in conformitate cu astepiéarnite formulate;

= Responsabil cu pregatirea si analiza indicatorilor financiari ai societatii, intocmirea rapoarielor de
activitate cétre management si lansarea solutilor de optimizare si eficientizare a business-ului;

= Stabileam polfiticile de conformitate comerciala evaluand orice risc fiscal sau pe TVA si urmaream
expunerea infernalionald a preturilor de transfer;

* Amn fost responsabil cu finantarea proiectelor de investitii, urmérirea Indepliniri planului CAPEX si
analiza rentabilitaii investifilor.

Tl sau sectorul de activitate Productie echipamente de masura si control (petrol si gaze)

Auditor financiar senior
ERNST & YOUNG Assurance Services SR, B-dul lon Mihalache 15-17, Bucuresti { www.sy.corm)

= In calitate de auditor senior am fost responsabd de mai multe misiuni de auditin cadrul diferitelor
industrii, cum ar fi: auto, petrol si gaze, imobiliare, industria alimentara, industria de olel;

» Am contribuit la Indeplinirea misiunilor de audit $i a proiectelor interne prin coordonarea unei echipe
si prin aplicarea pachetului de procedurt de audit;

= Am demonstrat o intelegere si aplicare a IFRS (sau alte standarde aplicabile) pentru a efectua
misilnile de audit, am revizuit pachetele de raportare la grup sau am parcurs analize financiare;

« Pregateam raportul final de audit, inclusiv am elaborat analiza variatilor pe linii de situatit financiare,
am intocmit rapoarte si scrisori cAtre managerment, precum si intregul sef de situati financiare.

Tipul sau sectorul de activitate Audit, contabilitate si consultanta financiara

Auditor financiar
ERNST & YOUNG SRL, B-dul lon Mihalache15-17, Bucuresti { wwaw ey.coni)

~ Am parcurs etapele de intelegere a controalelor interne din cadrul companifior auditate, inclusiv
documentarea lor, testarea controalelor gi intocmirea raportului de deficiente;

= Am fost responsabil de verificarea corected aplicéini a precedurilor inteme stabilite de conducerea
arganizatiei, realizarea procedurilor s festelor de audit, documentarea muncif efectuate gi
propunerea de masuri corective, Colectarea de elemente probante necesare pentru a frage conchizii
$i a exxprima opinii asupra situatiifor financiare.

Tipud sau seciorul de activitate Audit, contabiliate si consultanta financiara

]
Director general societate comerciala EGF T
CBC Roménia, cerfificare recuinoscuts de Ministerul Muncil si Ministerut Educatiei
Executive MBA
VWU Executive Acadery, Universitatea de Economie gi Afaceri din Viena EQFy
Membru ACCA - contabilitate si audit ECGF Y7
Association of Chartered Certified Accountants, Glasgow, United Kingdom EQFS
Master , Audit si convergenta contabita”
Univarsitatea "Babes-Bolyal' - Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerfior, Romania
Mobilitate de studiu Erasmus
Universita degh studi di Brescia, Facolta di Economia e Commercio, ltalia EGF 7
Contabilitate si informatica de gestiune
Universitatea "Babes-Bolyal’ Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Aacerilor EOFS
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* bune competente de negociere dobandite prin experienta proprie de stabilire si dezvoltare a relafiilor
comerciale cu furnizoril §i agrearea instrumentelor de finantare cu binci si societati de leasing;

* foarte bune ahilitati de comunicare dezvoltate prin participarea la sedintele de management unde
am prezentat rezultatele financiare ale societalii, si prin participarea fa intrunirile trimestriale ale
consiliufui de administratie;

= abilitati foarte bune de comunicare in limba engleza si spaniola dobandite prin munca intr-un mediu
international $i prin colaborarea cu autoritatile diferitelor state suropene.

= leadership {in prezent sunt responsabil de o echipa de peste 60 de persoane);
* perseverenia i proactivitatea dezvoltate in cadrul unor companii mullinationale unde se
promoveaza responsabilitatea si capacitatea de dezvoltare continua;

» abilitatea de a invata in mod continuu, de a ma perfectiona si de a efectua o analizd aprofundatd a
riscurilor si a beneficiilor.

AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
informatiei Comunicare confinut Sscurtate probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utifizator Utilizator
experimeniat experimentat independent independent experimentat

Certificat emis de Global Microtech: (parener. chrosoﬂ) pentru Excel Busmess Exoel VBA
Powerpomt Busmess Sharepomt (Mame 201 4) :

Alte competen{ele lnformahce
= Abilitatea de a lucra cu sisteme ERP (SAP, Oracle, Charismaj;
* Bune cunostinte de lucru cu baze de date.

. Problem solving - Cerlificare furnizata de Applied Performance Strategies, Inc., US;

g Manager de proiect — Certificare eliberatd de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiel Sociale
si Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

. Yellow Belt | The Continuous Improvement Process {CIP) — imbunitatirea continus a

proceselor inteme, reducerea risipel si gestionarea provocarilor,

|
« Am coordenat un proiect de knplementare Oracle timp de 8 luni;
= Am absolvit cursurile de "Agenti pentru servicii de invesiité financiare” organizat de Centrul de
Pregatire Financiard Millenium avizat de Comisia Nationalé pentru Viatori Mobiliare si am obtinut

atestatul de broker in luna iunie 2008;
= Consultant Fiscal ~ Membru in Camera Consultantior Fiscali — Noiernbrie 20213
= Cursuri antale de dezvoltare personald i profesionald care contribuie la dobandirea de noi abilitat]

sau care sustin extinderea competentelor existente,
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