ROMANIA Anexd la Hotirirea AGOA nr. 5/ 14.09.2022
JUDETUL CLUJ H.C.L nr. 682/07.09.2022
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI

CLUJNAPOCA

SALA POLIVALENTA S.A.

ACT ADITIONALNr. 1
Ia
CONTRACTUL DE MANDAT nr. 53 din data de 14.07.2022

Incheiat astizi, 14 septembrie 2022 , intre:

Consiliul local al Municipiului Cluj-Napoca (denumitd in continuare ,mandant"), cu sediul in
municipiul Cluj-Napoca, str. Motilor nr. 3, reprezentat prin domnul Emil Boc, Primar al municipiului
Cluj-Napoca, in calitate de reprezentant al autoritatii publice tutelare ,

si
Domnul MACOVEI VASILE-DAN (denumit in continuare ,,mandatar" sau administrator),
membru al consiliului de administratie al Societatii Sala Polivalentd S.A., domiciliat in loc.
Cluj-Napoca, str. Trascéului , nr. 4, ap.11, jud.Clyj, legitimat cu CI seria CJ nr. 041742, emisa
de SPCLEP Cluj-Napoca, la data de 08.04.2014, CNP 1860817323958, apelabil la urmatorul
numdr de telefon: 0746.845.950, email : macovei.vdani@yvahoo.com,

Urmare a acordului de vointd intervenit intre partile semnatare, in conformitate cu dispozitiile
Hotédrarii Consiliului local municipiul Cluj-Napoca nr. 682/07.09.2022 si ale Hotararii Adunirii
Generale Ordinare a Actionarilor Societatii Sala Polivalentd S.A. nr. 5/14.09.2022 , privind aprobarea
Planului de administrare, a Actului aditional la Contractul de mandat si Anexei la Contractul de mandat,
cuprinzind indicatorii cheie de performantd financiari i nefinanciari

in urma adoptarii Hotararii Consiliului Local municipiul Cluj-Napoca nr. 544 din data de 7 iulie
2022 si a Hotérérii Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor societitii Sala Polivalentd SA nr. 4 din
data de 14 iulie 2022 , in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile ulterioare, DI. Macovei Vasile Dan a fost
numit administrator-membru al Consiliului de Administratie, iar acesta a acceptat In mod expres
numirea, urménd sd exercite impreuna cu ceilalti membri ai Consiliului de Administratie, atributiile
previzute de Legea nr. 31/1990, de Actul constitutiv al societdtii si de O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice;

In conditiile si limitele ce urmeazi a fi prezentate mai jos si in aplicarea urmitoarelor acte
normative: prevederile art 30 din O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobatd si modificatd prin Legea nr. 111/2016, ale art. 10, 91, alin. 2, lit. d) din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare , ale
Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare si ale art.12
din Contractul de mandat nr. 53/ 14.07.2022

S-a incheiat prezentul Act aditional la Contractul de mandat nr. 53/14.07.2022 , astfel:
ArtX. Se modifici Art.12 alin 2, care va avea urmdtorul continut :

2) Pentru indeplinivea mandatului sdu, mandatarul va primi de la societate o componentd
variabild stabiliti astfel: anual, dupd aprobarea situatiilor financiare ale anului anterior, in functie de
indeplinirea globald a indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari stabiliti in Anexa la
Contractul de mandat, dupd cum urmeazd:

o 2,5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, in cazul indeplinirii globale a indicatorilor

in proportie de 100%;

o 5% din valoarea indemnizatiei fixe brute anuale, in cazul indeplinirii globale a indicatorilor in

proportie de peste 100%.”

Art.IL. Se modifici Art. 21, care va avea urmdtorul confinut :
. Obiectivele si criteriile de performanici sunt cele previzute in Anexa nr. 2 la Hotdrdrea Consiliului
Local mun Cluj-Napoca nr. 682/07.09.2022 si fac parte integrantd din prezentul act adifional .”

Prezentul act aditional intrd in vigoare la data de 14.09.2022 si a fost Incheiat in 2 (doud)

exemplare.

MANDANT, MANDATAR,
Consiliul local al municipiului Cluijapoca

prin Primar

Emil Boc Q{Iacovci Vasile - Dan
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Anexd la Hotiirarea AGOA nr. 5/ 14.09.2022
H.C.L nr. 682/ 07.09.2022

OBIECTIVELE SI CRITERIILE DE PERFORMANTA,
Indicatori financiari si nefinanciari
Anexi la Contractul de mandat nr. 53 din data de 14.07.2022

SALA POLIVALENTA S.A.

Obiective cuantificate:

. Categorie Indicator de perfor- Pondere
Tip Nr. Obiective CA manti U.M. 2022 2023 2024 2025 2026 %
I Profit brut Cresterea profitului brut Mii lei 330 340 350 375 400 5
2. | Obligatii la bu- | Fara obligatii la bugetul .
Z getul de stat de stat lei 0 0 0 0 0 3
Lz'" 3. | Incasarea cre- | Mentinerea duratei medii Jile 30 30 30 30 30 4
é antelor de incasare a creantelor
i - — =
2 4| Prata datoriilor | Mentinerea duratel medii ) 0 30) 30| 30| 30 3
de plata a datoriilor
5. | Realizarea in- | Realizarea planului de in- | , <
vestitiilor vestitii aprobat in BVC | ° 100 | 100} 100 1007 100 3
6. Produftlwtatea Crestt?}‘ea productivitatii M'n ' 75 7% 7 78 79 5
ri“u muncii muncii lei/salariat
5 Numir ore inchiriere spa-
O R .| tii activitai sportive (me- <.
E 7. | Eficienta acti- | G oficiale, antrenamen- | oAt 330 | 340 | 350 | 375 | 400 10
<€ velor . . ore/luni
3 te si alte evenimente spor-
é tive)
8. | Spatii comerci- | Gradul de inchiriere a spa- Y 100% 5
ale inchiriate | tiilor comerciale ° ° | 100% | 100% | 100% | 100%
< Grad de satisfactie privind
g inchirierea spatiilor pentru
E 9. | Satisfactia cli- | activitati cultural-artistice Numir minim | minim | minim | minim | minim 10
3 entilor (api_:cabll contl‘af:telor‘{n- nota8 | noa8 | nota8 | nota8 | nota8
5 cheiate cu organizatorii de
= evenimente)
,< . «
‘2‘ Monitorizarea
< 10. | si  evalvarea | Numdér minim rapoarte ac- Numar minim | minim | minim | minim | minim 30
§ performaniei tivitate 2 2 2 2 2
= societatii
=
<
<
o Numar minim rapoarte ¢u
é Il Momtor‘lzare privire .l.a gtadxul 1mp.l.e-' minim | minim | minim | minim | minim
8 control intern mentarii si dezvoltarii sis- | Numar 5 5 ) 5 5 20
o managerial temelor interne de control .
8 intern managerial
MANDANT, MANDATAR,
Consiliul local al municipiului Clyj-Napoca .
prin Primar m Q
Macbhlei Vaisile-Dan

Emil Boc




